МЕТОДИКА  ЗА ОЦЕНКА НА ПРОЕКИТЕ  

РАЗДЕЛ I : АДМИНИСТРАТИВНО СЪОТВЕТСТВИЕ И ДОПУСТИМОСТ  

	І. АДМИНИСТРАТИВНИ ДАННИ 

	Входящ номер на проектното предложение: 

	Наименование на кандидата: 

	Наименование на проекта:

	ІІ. КРИТЕРИИ ЗА АДМИНИСТРАТИВНО СЪОТВЕТСТВИЕ
	ДА
	НЕ

	1. Използван е зададеният Формуляр за кандидатстване и съответните Приложенията към него
	
	

	2. Попълнени са всички раздели на Формуляра за кандидатстване и приложенията към него
	
	

	3. Кандидатът е представил всички изискуеми документи
	
	

	4. Предложението включва 1 оригинален екземпляр и 2 копия
	
	

	5. Приложена е електронна версия на предложението (компактдиск).
	
	

	ІІІ. КРИТЕРИИ ЗА ДОПУСТИМОСТ

	1. Кандидатът отговаря на изискванията за участие в проектна сесия за финансиране на проекти в областта на културата от бюджета на Община Габрово за 2011 г.
	
	

	2. Периодът на изпълнение на проекта съответства на посочения в обявлението
	
	

	3. Посоченият териториален обхват съответства на посочения в обявлението
	
	

	4. Целите на проекта съответстват на целите на Програмата за финансиране на проекти в областта на културата за 2011 г. и на Приоритета, по който се кандидатства
	
	

	5. Проектното предложение съдържа само допустими дейности
	
	

	6. Проектното предложение съдържа само допустими разходи
	
	

	7. Проектното предложение съдържа дейности за информиране и публичност.
	
	

	8. Исканата сума не надхвърля одобрената от ОбС максимална сума и не надвишава 80 % от общата стойност на проекта.
	
	


РАЗДЕЛ II : ТЕХНИЧЕСКА И ФИНАНСОВА ОЦЕНКА  
	КРИТЕРИИ ЗА КАЧЕСТВО

	Максимален брой точки

	1. Финансов, административен и творчески капацитет на кандидата
	10

	1.1. Има ли кандидатът опит в управлението на проекти?
	0 - 5 т.

	1.2. Притежава ли кандидатът необходимия технически и творчески капацитет за осигуряване изпълнението на проекта?
	0 - 5 т.

	2. Съответствие на проекта с Програмата за финансиране на проекти в областта на културата за 2011 г.
	20

	2.1. Съответства ли проектът на целите на Програмата за финансиране на проекти в областта на културата за 2011 г. и приоритета, по който се кандидатства?
	0 –10 т.

	2.2. Съответства ли проектът на конкретните и текущи нужди и проблеми на местната общност?
	0 –10 т.

	3. Ефективност на проекта
	30

	3.1. Ефективни ли са предвидените в проекта дейности, с оглед на формулираните цели, очакваните резултати и въздействие върху целевите групи?
	0 –15 т.

	3.2. Ясен и реалистичен ли е предвиденият план за действие /план-график на дейностите/?
	0 – 5 т.

	3.3. Набелязани ли са достатъчно мерки и дейности за публичност относно източникът на финансиране и хода на изпълнение на дейностите по проекта?
	0 –10 т.

	4. Целесъобразност, реалистичност и ефективност на разходите; 

    съотношение “ефект – разходи”
	25

	4.1. Целесъобразно ли са планирани разходите за предвидените дейности по проекта?
	0 –10 т.

	4.2. Ясно, подробно и реалистично ли е разработен бюджетът?
	0 – 5 т.

	4.3. Реалистични ли са планираните разходи от гледна точка на очакваните резултати?
	0 –10 т.

	5. Устойчивост на резултатите
	15

	5.1. Ще окаже ли реализацията на проекта трайно въздействие върху целевите групи?
	0 –10 т.

	5.2. Предлага ли проектът възможности за мултиплициране на постигнатите резултати (повторение, продължение, по-нататъшно развитие).
	0 - 5 т.

	МАКСИМАЛЕН БРОЙ ТОЧКИ:

	100


